Die Schulen in Duisburg bieten aufgrund der Regierungserklarung des Ministerprasidenten des Landes NRW
zunachst vom 16.3.2020 bis zum Beginn der Osterferien lediglich eine Notbetreuung fiir Kinder der
Jahrgdnge 1 bis 6 an, deren Eltern eine der folgenden Berufsgruppen angehoren:

e Kranken- & Pflegebereich: z.B. Altenpflege*innen, Krankenpfleger*innen, Arzt*innen,
Apotheker*innen

e Sicherheit, Ordnung: z.B. Polizist*innen, Feuerwehrleute, Ordnungsamt

e  Wichtige Infrastruktur: z.B. OPNV, 6ffentliche Versorgung

e Notdienste im Erziehungsbereich: z.B. Kindertagesstatten, stationdre Jugendhilfeeinrichtungen

Dabei gilt (auBer bei Alleinerziehenden), dass BEIDE Elternteile diesen Berufsgruppen angehéren missen.

Dafiir erforderlich ist die nachfolgende

Erklarung des Arbeitgebers liber die Unabkommlichkeit

Nachname des Arbeitnehmers/der Arbeitnehmerin:

Vorname des Arbeitnehmers/der Arbeitnehmerin:

Adresse des Arbeitnehmers/der Arbeitnehmerin:

Name und Anschrift des Arbeitgebers:

Die 0.g. Person ist in unserem Unternehmen/unserer Dienststelle als

(Funktion) beschéftigt.

Eine Anwesenheit im Betrieb/auf der Dienststelle ist aus folgenden Griinden zwingend erforderlich:

Home Office, Mobiles Arbeiten oder Sonderurlaub ist nicht méglich, um die dringenden Aufgaben zu
erledigen.

Datum und Stempel Unterschrift Arbeitgeber



